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EDUCACION EN VALORES
EN LA ERA DIGITAL
(EN LA CASAY EN LA ESCUELA)

Recientemente, las escuelas
secundarias Colegio Nacional Buenos
Aires y Carlos Pellegrini han sido
escenario de un escandalo alarmante:
estudiantes utilizaron tecnologia de
inteligencia artificial para desnudar
a sus comparieras y, posteriormente,
vendieron esas imagenes a otros
compaheros. Este hechono solo pone
de manifiesto la vulnerabilidad de
los estudiantes en el entorno digital,
sino que también despierta una
profunda preocupacién sobre la
falta de educacidn en valores de la
juventud actual.

En un mundo donde la tecnologia
avanza a pasos agigantados, el
acceso a herramientas de inteligencia
artificial ha transformado nuestras
vidas, ofreciendo oportunidades
sin precedentes. Sin embargo,
este acceso también puede llevar a
comportamientos devastadores si
no se acompafia de una educacién
adecuada. La pregunta es: sestan las
instituciones educativas preparando
alos estudiantes para discernir entre
loque esta bienylo que estdmalenel
uso de estas tecnologias?

La falta de valores en nuestras
escuelas es evidente. Los aprendizajes
esperados se centran en el desarrollo
de habilidades técnicas y académicas,
pero ;qué pasa con la formacion

ética y ciudadana? Es esencial que
los estudiantes comprendan que,
detras de cada interaccion digital, hay
personas con emociones y dignidad.
La educacion debe ir mas alld de lo
académico; debe incluir la formacién
de ciudadanos responsables y
empaticos.

Las consecuencias de las acciones
de estos jovenes son profundas. Las
victimas de este tipo de acoso no
solo enfrentan un dafio emocional
significativo, sino que también
pueden sufrir consecuencias sociales
que las acompafiardn durante afios.
Por otro lado, los “compafieros”, al
actuar sin considerar el impacto de
sus acciones, arriesgan su futuro
escolar, familiar y social. La falta de
reflexidn sobre lo que es aceptable
(y lo que no) de estos actos revela
una desconexion alarmante entre la
tecnologia y las buenas practicas de
convivencia.

Es urgente que las instituciones
educativas implementen programas
que aborden temas como el respeto,
la empatia y la responsabilidad
en el uso de la tecnologia. Talleres,
charlas y actividades interactivas
pueden ser herramientas efectivas
para fomentar un ambiente escolar
donde se valore la dignidad de
cada individuo y se rechace la

explotacion de los demas.
Es fundamental que formemos
nuevas generaciones que no solo sean
competentes en el uso dela tecnologia,
sino también en elreconocimiento de
los valores humanos. La educacion
debe ser un pilar en la construccién
de una sociedad mads justa y
respetuosa. Lovivido en las escuelas
secundarias mds prestigiosas de la
Ciudad de Buenos Aires: un llamado
a la accién para todos: familias,
docentes y estudiantes. Solo a través
de una educacion integral podremos
garantizar un futuro donde la
tecnologia se use para el bien y no
como un medio que vulnere derechos.
“Moral”, “rigurosidad”, “respeto”
y “disciplina” parecen tener mala
prensa en la Argentina 2026,
parecen valores que atentan contra
la libertad de nifios y jovenes. Vivir
en sociedad, en comunidad, supone
una serie de acuerdos concretos (y
otros tacitos), pero todos necesarios
para lograr empatia, solidaridad,
tolerancia y justicia. El1 avance
sin freno de multiples recursos
tecnoldgicos expone a una sociedad
actual aletargada, familias poco
comprometidas en el proceso
ensefianza/aprendizaje de sus hijos
y una escuela que hace lo que puede.
Fernando Pazos
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RIO NEGRO

El equipo de PROME llevd adelante una nueva jornada
de capacitacion destinada a docentes, directivos

v personal del Instituto Potenciar de Cipolletti, Rio
Negro, en el Instituto Potenciar con la premisa:
Prevenir también es capacitar.

PAGOSeduc

La plataforma de pagos de GENESIS
Un aliado para tu institucion

La tecnologia deberia reducir tareas administrativas,
nunca reemplazar el vinculo humano.

Hace veinte afnos, una administracion escolar se organizaba alrededor de planillas, efectivo y

conciliaciones manuales.

Hoy administra billeteras virtuales, débito automatico, QR, multiples canales de pago, consultas digitales

e informacién en tiempo real.

La pregunta ya no es si incorporar tecnologia.

La pregunta es como hacerlo sin perder el trato humano que caracteriza a cada institucion.

En PAGOSeduc creemos que la transformacidon digital no consiste Unicamente en incorporar nuevas

herramientas.

Consiste en desarrollar una plataforma que acompane la forma en que trabajan las instituciones educativas,

respetando sus procesos, integrandose a su gestién diaria
de vista lo mas importante: las personas.

Hace mas de 29 anos trabajamos junto a colegios de todo
el pais, acompanando la evolucion de su gestién y
adaptandonos a los nuevos desafios del sector.

Nuestra plataforma reune multiples medios de pago,
conciliaciones automaticas, débito automatico, cdodigos
QR, tokenizacién de tarjetas e informacion en tiempo real
para que cada institucion pueda administrar sus cobranzas
de forma simple, segura y eficiente.

Pero creemos que el verdadero valor de la tecnologia no
esta en la cantidad de funciones que incorpora.

Esta en el tiempo que les devuelve a las personas.

y accede a nuestra
plataforma de pagos

“ PAG Oseduc un servicio de

y simplificando las tareas administrativas sin perder
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Todos los medios Conciliacién Cobros con QR, \
de pago en un automatica débito automatico
solo lugar y en tiempo real y billeteras

nformacion clara Mejor experiencia Tokenizacior
para decidir para familias de tarjetas:
mejor y equipos més seguridad

en cada pago

Durante el encuentro se abordaron temas fundamentales para la gestion
cotidiana de las instituciones educativas, entre ellos la prevencion de
accidentes escolares, el uso de la plataforma de gestion, los procedimientos
de actuacion ante eventos, los alcances de la cobertura y los principales
conceptos de responsabilidad civil.

La capacitacion combind contenidos tedricos con un espacio de intercambio
de experiencias y consultas, favoreciendo la participacién activa de todos los

asistentes y promoviendo la reflexion sobre el rol que cada integrante de la
comunidad educativa desempefia en la construccidn de entornos mas seguros.
Desde PROME reafirmamos nuestro compromiso de acompafiar a las
instituciones educativas no solo brindando cobertura, sino también
impulsando acciones de prevencién, capacitaciéon y asesoramiento
permanente, convencidos de que una comunidad informada es una
comunidad mas segura.

CHUBUT

Con mucha tristeza acompafiamos el dolor de la comunidad educativa
del del Instituto Austral de Enseflanza de Comodoro Rivadavia, Provincia
de Chubut por el fallecimiento de la Sra. Graciela S. F. de Kolomenski, quien
fuera Socia Fundadora y Apoderada durante 30 afios. Acompafiamos con
carifio a su familia y seres queridos en este momento tan dificil.

BUENOS AIRES

Reconocimiento

Hermana Marta
Allaltuni

Ciudadana
Distinguida

Ji Proyecto de Resolucién
|
unien cmearaacns, | WCIR
-

El 7 de mayo de 2026, se llevd a cabo un acto en el Honorable Concejo
Deliberante de Tornquist para reconocer ala Hermana Marta Isabel Allaltuni
como Ciudadana Distinguida por sus 50 afios de servicio en la educacién y
la comunidad. Durante el evento, se destacé su compromiso y dedicacion,
asi como su impacto positivo en la vida de muchos jévenes y familias. La
ceremonia incluyo discursos emotivos y la entrega de una placa y obsequios
en su honor.

Enviamos nuestro respetuoso y cordial saludo y felicitamos a la Hna. Marta
Isabel por una vida de fe, servicio y entrega.

El |
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RiO NEGRO

Felicitamos al Nivel Terciario del Instituto Superior
Patagonico que cumple 35 aiios desde aquel 1991 en
el que un grupo de docentes y profesionales decidid
impulsar un proyecto educativo con una vision
clara: brindar una formacion solida, innovadora
comprometida con el desarrollo de su comunidad.
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LAS PRIMERAS ESTRATECIAS

Desde sus inicios, con propuestas vinculadas a la Informatica y la
Administracion, el Instituto fue creciendo y adaptandose a las demandas
de cada época, incorporando nuevas carreras y consolidandose como
un espacio de formacion clave en Bariloche y la region. Alo largo de los
afios, se han sumado disciplinas como el Disefio Gréfico, el Disefio de
Interioresy diversas propuestas ligadas a la tecnologia, la comunicacion

y el mundo digital, formando generaciones de profesionales con
herramientas para el presente y el futuro. Con el acompafiamiento de la
Cooperativa de Trabajo Educativa Patagonica Limitada (COTEPA), siguen
fortaleciendo un proyecto colectivo basado en la calidad académica, el
trabajo colaborativo y el compromiso con la educacion como motor de
transformacion social.

SANTA FE

Hermanados por Maria de Lujan

Eljardin de infantes N° 1470 Antonia Maria Verna y la Escuela “Ntra Sra
de Lujan” de la Ciudad de Santa Fé se juntaron para celebrar a la Virgen de
Lujan en su dia.

Felicitamos a los alumnos de 6° grado y a sus docentes por haber llevado la
historia dela Virgencita de Lujan a los nifios del Jardin Antonia Maria Verna.
Fue una hermosa jornada, compartiendo su historia en un gesto fraterno
y emotivo.

Va nuestra felicitacion también al Colegio Verna por la cdlida recepcion y el
carifio con que abrieron sus puertas.
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Escuela
“Ntra Sra de Lujan”

Felicitamos y agradecemos a los
alumnos de 6° grado y a sus docentes
por haber llevado la historia

de la Virgencita de Lujéan a los nifios
del Jardin Antonia Maria Verna.

e @ -]
Fue una hermosa jornada,
compartiendo nuestra historia
en un gesto fraterno que nos
une una vez mas.
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Agradecemos también al

Colegio Verna por la célida

recepcion y el carifio con que |

abrieron sus puertas. 2’
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nos siga acompanando y guiando

en el camino de la fe,
ayudandonos a crecer en el amor,
la unidad y la esperanza.
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DEVASTA EXPERIENCIA
Y VOCACION DE SERVICIO
hacen de PROME una
EMPRESA LIDER
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Los riesgos
son muchos,
EMPRESA

En el mes de mayo se llevd a cabo el Primer Congreso Provincial
“Neuro diversidad en las Aulas”, Enfoques interdisciplinarios para
una educacion sin fronteras (Resol. Ministerial 112/26 en el Instituto
Pedro Goyena perteneciente Obispado de Posadas , Misiones. Con la
participacion de Lucas Raspall, psiquiatra, Investigador y escritor; y
Laura Diz, Presidente de la Asociacion Argentina de Altas Capacidades.
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VIAJES EDUCATIVOS
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Viajes educativos nacionales e internacionales
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El aula de pensamiento:
RVD.AI convierte la inteligencia
artificial en inteligencia pedagogica

UNA MIRADA SOBRE COMO RVD.AI TRANSFORMA CADA CLASE EN UN AULA DE PENSAMIENTO, DONDE LA INTELIGENCIA

ARTIFICIAL ACOMPANA AL DOCENTE SIN OCUPAR SU LUGAR.

— .

La educaciéon enfrenta una
limitacion que ninguna generacion
de docentes logro resolver del todo.
Un docente guia, al mismo tiempo,
el aprendizaje de muchos alumnos.
Por mads experiencia que tenga, no
puede adaptar en tiempo real cada
explicacién, cada pregunta, cada
devolucién a la manera en que
piensa cada uno de sus alumnos.
Mientras algunos avanzan y pierden
el interés porque el ritmo es lento,
otros se quedan atras porque todavia
no cuentan con las bases para
entender lo que sigue.

La irrupcién de la inteligencia
artificial parecia prometer una
solucion. Pero las herramientas de
uso general, como ChatGPT o Gemini,
no fueron pensadas para trabajar
bajo la mirada de un docente.

Responden con autonomia, sin seguir
un plan de clase ni una intencién
pedagdgica, y terminan corriendo
al educador del lugar que deberia
ocupar. Usadas sin ese marco,
incluso pueden jugar en contra del
aprendizaje. Si el alumno encuentra
la respuesta antes de pensarla, el
esfuerzo que construye comprension
nunca llega a producirse.

RVD.AI nace de una pregunta
distinta. No se trata de decidir si la
inteligencia artificial debe entrar
al aula, sino de descubrir cémo
convertirla en inteligencia artificial

| I8
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pedagdgica, una inteligencia que
entienda los objetivos de cada clase,
sepa cuando explicar y cuando
devolver una pregunta, y responda
siempre alas decisiones del docente
que la configura.

CONVERTIR LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL EN INTELIGENCIA
PEDAGOGICA

RVD.AI se construye alrededor
de una idea simple. El futuro de
la educacidn no consiste en darle
a cada alumno acceso libre a la
inteligencia artificial, sino en darle al
docente la posibilidad de configurar
un asistente pedagogico que trabaje
como una extension de su propia
ensefianza. Ese asistente es Berni.

A diferencia de un asistente de
propdsito general, Berni no actua
por su cuenta ni improvisa una
conversacion sin rumbo. Cada
intercambio con un alumno
responde a un objetivo que defini6 el
docente. Ahi estd la diferencia entre
una IA que simplemente conversay
una IA con plan de clase.

EL DOCENTE CONFIGURA, BERNI
ACOMPANA

El mecanismo es simple de explicar
y profundo en su efecto. El docente
configuralos objetivos dela actividad,
las estrategias que quiere poner en
juego y los criterios con los que va a

evaluar el progreso. Berni sigue esas
reglas con cada alumno, uno por
uno, y decide en cada intercambio
si conviene dar una pista, formular
una nueva pregunta, sugerir una
relectura o simplificar el lenguaje.

Ese es el rol de codocente que
buscamos para Berni. No reemplaza
la decisién pedagdgica, la ejecuta con
una consistencia y una dedicacién
individual que ningun docente
podria sostener solo, clase tras clase,
con treinta alumnos a la vez.

PERSONALIZAR SIN PERDER DE
VISTA AL GRUPO

Cada alumno llega al aprendizaje
desde experiencias, ritmos y formas
de comprender distintas. Berni
puede incorporar configuraciones
de accesibilidad y adecuaciones
especificas para que cada alumno
reciba el apoyo que necesita, sin
que eso signifique perder el rumbo
compartido por el resto de la clase.

La personalizacidn, en este sentido,
no es aislar a cada alumno en su
propio recorrido. Es sostener, al
mismo tiempo, el avance individual
y el objetivo colectivo que el docente
defini para todos.

LO QUE GANA EL DOCENTE: VER
COMO PIENSA CADA ALUMNO

Como cada interaccion responde

g

a un objetivo pedagoégico, también
deja evidencia. El docente puede
acceder a una mirada continua sobre
como razona cada alumno, en qué
momento aparece un concepto mal
entendido, qué contenidos necesitan
refuerzo y en qué punto conviene
intervenir.

Es una forma de visibilidad que el
aula tradicional, con un solo docente
para muchos alumnos, nunca pudo
ofrecer.

Esta manera de trabajar se construyo
junto a docentes reales, durante
mas de tres afios y en mas de treinta
escuelas, revisando una y otra vez
cémo se comporta Berni frente a
una duda genuina, un error o una
pregunta que no tiene una sola
respuesta correcta.

La pregunta que nos importa no es
silainteligencia artificial va a estar
en el aula. Ya esta. La pregunta es
qué tipo de inteligencia queremos
que sea, y RVD.AI elige, cada vez, la
que piensa junto al docente y no en
su lugar.

Por eso pensamos el aula como una
antigua escuela de pensamiento,
potenciada por tecnologia. El
corazon sigue siendo humano, el
objetivo sigue siendo preguntar
mejor, y ahi, en ese espacio, es donde
una clase se convierte en un aula de
pensamiento.

Al
At

Suma pensamiento critico al
aula, de la mano de Berni.
Acceso gratuito para tu
institucion en 2026.

Incorpora esta tecnologia de forma
pedagaogica, segura y con proposito.

L
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La inteligencia artificial no reemplaza al docente.
Potencia su forma de ensenar.
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Todavia podés sumar a tu
institucion, sin costo, durante lo
que resta del ciclo lectivo 2026.

& www.rvd.ai
@ ©rvd.ai_ok
© @RVDAIRIVADAVIA24

No te pierdas esta oportunidad unica para probar, entender y decidir como
integrar IA en la enseflanza, sin riesgos y bajo un entorno educativo seguro.
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‘ ANGEL ESTRADA

RVD.Al es la herramienta educativa de Rivadavia. El docente
configura a Berni con los objetivos curriculares y las rubricas
de cada clase, y Berni acompafia a cada alumno siguiendo
esas pautas, como una extension del docente.

No es una IA genérica.

Es una herramienta pensada para ensefiar mejor, con
supervision docente, seguimiento del proceso y foco en el
aprendizaje real.

Experimenta el uso real de IA en el aula, acompaniando al
docente en la creacién de contenidos y actividades, y
brindando guia y soporte al alumno durante el proceso
de aprendizaje.

« Planificacién asistida alineada a la curricula escolar.

« Actividades y materiales alineados a los objetivos y
rabricas del docente, listos en minutos.

« Actividades interactivas con seguimiento automatico.

« Visibilidad real del progreso y las dificultades de cada
alumno.

« Tablero institucional para monitoreo y toma de
decisiones.

VD
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PROME apova a las siguientes instituciones
en su valiosa labor de EDUCAR

CORRIENTES

I

L

Sumas Aseguradas Acorde al Riesgo
Sublimites — Suma Asegurada por evento
FRANQUICIA- Deducible obligatorio

Prof Adriana Godoy, Directora de Educacion Privada
de Corrientes, junto a Fernando Farall Vera, Director
de PROME y el Dr Juan José del Rio.
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Toco el gue eecata on hecha, que por su culpa o
reglgeciaocaskona un dafio 2 otr0, st obIigaco: |
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PROME realiz6 una nueva capacitacion para Directivos junto al Ministerio de Educacion de la Provincia de Corrientes, en el Colegio San Benito .

MENDOZA

Los riesgos
son muchos.
La EMPRESA

unasola,

PROME acompafio al Consejo Provincial de Educacién Catdlica en la II Jornada de Educacion Privada “Nuevas Coordenadas IA y Bienestar en el mapa escolar” en el
Centro de Congresos y Exposiciones, en la Ciudad de San Rafael, Provincia de Mendoza.
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BUENOS AIRES
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PROME acompafio a CONSUDEC en el Encuentro Nacional de Coordinadores de Pastoral educativa con las presencias de Card. Angel Rossi, Lic. Fernando Barilatti, RP
Leandro Nardin entre otros, en el Colegio El Salvador de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en el mes de junio.
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Secundario
Terciario
Academias

[ Tu institucion educativa en un solo sistema j

Potenciamos la transformacion de tu institucion educativa

it ©

Médulo 01

Gestion finaciera Eficiente

Médulo 02

Educacion Sin limites

jEscanea para
conocer mas!

Médulo 03

Gestion Académica centralizada
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Maédulo 04

Seguinos en nustras redes

www.etnaeducacion.com.ar @ @

Comunicacion y Conectividad
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BUENOS AIRES
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Especialistas en
limpiezay
mantenimiento
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PROME

excelencia en servicios

PROME acompaiio a FAERA en las “Jornadas de Pastoral Educativa”, bajo el lema: Identidad que da sentido, innovacién que transforma en el mes de junio en el Colegio
Cardenal Copello, Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Momento educativO

“educar es redimir”

Si querés publicar tu anuncio en Momento Educativo comunicate con nosotros al:
+54 9 11 4969-9069 o bien por mail a: momentoeducativo@prome.com.ar
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Las escuelas va no buscan solo docentes:

los nuevos perfiles que empiezan
a transformar el empleo educativo

pick

Donde el talento educativo y
las oportunidades se encuentran

Para instituciones educativas
Agiliza y profesionaliza tus coberturas de vacantes.

- Accedé al mayor directorio de postulantes educativos del pais.
- Gestiona el proceso de seleccion mediante modulo un ATS integrado.
- Difundi tus vacantes laborales con mayor alcance y visibilidad.

g &

Plan standard 100% gratuito. Consultar por planes a medida:
¢ Plan SILVER ¢ Plan GOLD

Lleva la atraccion y seleccion de talento de tu
institucion al siguiente nivel.

Para profesionales de la educacion

Encontra oportunidades laborales y potencia tu carrera.

%"“@9‘3 - Cread tu perfil profesional y postularte a vacantes en todo el pais.

43

- Encontra instituciones y postula directo a sus buisquedas.

- Participa de talleres, webinars y encuentros que contribuyen a tu
desarrollo profesional de forma gratuita.

Registrate gratis en PickApply y accedé a nuevos
desafios profesionales pensados para vos

z

ol
@ pickapply.com @ 'n@ Escaned el codigo QRy
RS sumate a nuestra

info@pickapply.com 6':41% creciente comunidad.

Encontranos en

[in](©) @pickapply

Los cambios demograficos,
la competencia entre
instituciones y la
transformacion digital estan
modificando el mercado
laboral educativo. Un estudio
elaborado por PickApply (www.
pickapply.com), basado en el
analisis de 1.649 busquedas
laborales del ultimo aifio,
detecta la aparicion de
perfiles que hace pocos afios
practicamente no existian en
las escuelas.

Durante décadas, las busquedas
respondian a wuna logica
conocida: docentes, directivos,
secretarios, preceptores y
equipos de orientacion. Hoy
esos roles siguen siendo
esenciales, pero las instituciones
comienzan a incorporar
nuevas capacidades vinculadas
con marketing educativo y
growth, comunicacion digital
y paid media, analisis de
datos, inteligencia artificial y
transformacion digital.

Los datos muestran que estos
perfiles aun representan una
pequefia parte del mercado,
pero crecen de manera sostenida
y con una caracteristica
comun: todavia no existe una
nomenclatura consolidada. Cada
institucion los define de manera
diferente, reflejando un proceso
de transformacion que recién
comienza.

Pero...;Qué esta impulsando
este cambio? Cuatro factores
aparecen como protagonistas:
la caida de la natalidad, una
competencia creciente entre
instituciones, familias que
investigan y comparan mucho
mas antes de elegir un colegio,
y la aceleracion tecnoldgica
impulsada por la inteligencia
artificial.

Como consecuencia, funciones
que antes eran administrativas
hoy se vuelven estratégicas.

Empiezan a surgir busquedas
para responsables de
Admisiones y Alumni, Marketing
Educativo, Community
Managers, especialistas en
Paid Media, analistas de
datos y ERP, coordinadores de
Innovacion, especialistas en
Tecnologia Educativa y lideres
de Transformacién Digital y
Gobernanza de IA.

Sin embargo, el cambio mas
importante no es la creacion
de nuevos puestos, sino el
desarrollo de nuevas capacidades
institucionales. Las escuelas
necesitan aprender a tomar
decisiones basadas en datos,
fortalecer su identidad digital,
construir comunidad, atraer y
fidelizar familias, incorporar
la inteligencia artificial con
criterios pedagdgicos y gestionar
organizaciones cada vez mas
complejas.

En definitiva, ya no cambia
solamente el organigrama:
cambia la manera de gestionar
una instituciéon educativa.
Mientras el docente continua
siendo el corazdon de cualquier
proyecto pedagogico, a
su alrededor comienzan
a consolidarse equipos
interdisciplinarios que aportan
nuevas competencias para
afrontar los desafios del presente
y del futuro.

Comprender estas tendencias
ya no es una ventaja: es una
condicion para planificar el
futuro. Las instituciones que
logren anticiparse, incorporar
nuevas capacidades y atraer el
talento adecuado estaran mejor
preparadas para responder
a un escenario cada vez mas
competitivo. En PickApply
acompafiamos esa evolucion,
conectando a las organizaciones
educativas con los profesionales
que hardn posible la proxima
etapa de la educacion.
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PROME participé del Congreso Federal de Educacién dirigido a Propietarios, Representantes Legales y Directivos que organizé la Junta Federal de Educacion Privada
en la Provincia de Corrientes.

Con la presencia de autoridades provinciales y directores de Educacién Privada de las provincias de Chaco, Misiones, Entre Rios y Corrientes, se trataron los temas
de interés y de actualidad sobre Bullying y ética digital como asi también de la Responsabilidad en la Gestién escolar, prevencion, riesgos y buenas practicas. Con la
participacién de Maria Zysman, Ruth Galindez y Patricio Barber Soler, Director Nacional de Educacién Privada.

CORDOBA

Realizamos una nueva Capacitacion en el Colegio Luterano de Concordia, Rio Cuarto, Provincia de Cérdoba

BUENOS AIRES

PROTECCION MEDI
ESCOLARS.A.

PROME estuvo presente en el Congreso OMEP, en el mes de mayo en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
Este 19no Encuentro Internacional de Educacién Infantilde OMEP Argentina “Arte y cuerpos enla educacién dela primerainfancia”, reunid a educadores, investigadores,

profesionales de la educacidn y de las artes, represent6 una valiosa oportunidad para compartir conocimientos, experiencias y desafios sobre la educacién de la primera
infancia reafirmando una pedagogia humanista, estética, sensible y critica.

La Organizaciéon Mundial para la Educacién Preescolar (OMEP) lleva 78 afios de trabajo en el mundo y 60 afios de presencia ininterrumpida en la Argentina.
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aolica g

En toda la Innovacion y Mas de 450 Excelencia en
Argentina mejora instituciones Soporte a Usuarios

Funcionalidades que te facilitan las tareas: SOFTWARE DE GESTION ADMINISTRATIVA'Y

CONTABLE EXCLUSIVO PARA COLEGIOS

Gestidon de Morosidad

Envios de comprobantes por mail y Whatsapp

k Portal para las familias

Procesamiento automatico de
cobranzas por multiples medios de pago

o

il L1 P
o«

!

Gestion de tesoreria, clientes
y proveedores

a

Ingresé nimero de documento

JiF )

Conciliacion Bancaria

INSTITUTO AULICA

Automatizacion Contable

CONTACTANOS
www.aulica.com.ar

@ 0351158198950 | 03517002040 @ info@aulica.com.ar

0

En todala Innovacion y Todo en Excelencia en
Argentina mejora la nube Soporte a Usuarios

G- aulicum

AULICUM, la innovacion en la comunicacion escolar

Hola, Juan Carlos

Q Comunicados para facilitar la informacion a
todos los miembros de la institucidn

Reunién de padres
Eventos - 2° grado C

12/11/2023 + Por Facundo Reynoso

@ Mensajes para tener conversaciones directas

Salida Anticipada

@ Comunicados - 1° grado A

28/10/2023 + Por Carmen Guga

Canales Especificos para cada Consulta

Consulta Uniforme
X Mensajes

28/10/2023 « Por Marcos

Brower

:&% Grupos para organizar a los miembros de la institucion Eamunlcad de deida
- . . he Acto Escolar
o App de comunicacion para los familiares o Coms oior

Entrega de informes
?8 Mensajes - 1° grado A
28/10/2023 + Por Carmen Guga

Calendario para la organizacion de eventos

\c,\(,)\,vvr,‘_\acaﬁcNL?ri_com O tel:+5493513876964 | 0351 7002040 & consultas@aulicum.com
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COORDIEP
XXIV Encuentro Federal
de Escuelas Publicas de Gestion Privada
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Hobitar

Lo Escuela Hoy
Educar y acompanar

Del 28 al 30 de octubre
Hotel Hilton

Ciudad de Mendoza, Argentina

ilnscribite ahora!

www.coordiep.org.ar

ORADORES

Mega Expo de Servicios, Recursos
y Materiales Educativo

Ya confirmaron

Guadalupe Nogués Alejandro Schujman

Hernan Aldana Marcos Agustin Porres

Talleres simultdneos

Fernando Farall Vera Lilian Lopez

AYUDANOS A ENCONTRARLOS
0800333 5500

SOFIA YASMIN LAUTARO
HERRERA EXEQUIEL GOITTIA
FALTA DESDE: FALTA DESDE:
28-09-2008 15-03-2023
Edad en la foto: 3 afnos Edad en la foto: 20 afios
Fecha Nac.: 30-12-2004 Fecha Nac.: 15-03-2003
LUGAR DE RESIDENCIA: LUGAR DE RESIDENCIA:
Rio Grande, Barrio los Crespones,
Tierra del Fuego Cerrillos, Salta

www.missingchildren.org.ar
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CANDELA AGUSTINA KEVIN GUSTAVO

CORREAS DE MELO CARDOZO

FALTA DESDE: FALTA DESDE:
03-02-2018 23-07-2023

Edad en la foto: 15 afios Edad en la foto: 15 afos

Fecha Nac.: 10-08-2002 Fecha Nac.: 04-10-2007

LUGAR DE RESIDENCIA: LUGAR DE RESIDENCIA:

San Vicente, Misiones Moreno, GBA Oeste

FK
MISSING CHILDREN

DE VASTA
EXPERIENCIA
Y VOCACION

DE SERVICIO eXxcelencia en servicios

COBERTURAS ESCOLARES

Continuidad Escolar.
Cobertura en Accidentologia Escolar.

MEDICINA LABORAL

(llllllllllllllz Control de ausentismo.
““““““““ Examen pre-ocupacional.

"lll’((((«((«‘\‘ ; Examen post-ocupacional.

e Responsabilidad civil.
e Seguro Tecnico.
¢ Vida Obligatorio.
“ e Vida Colectivo.
% o ART.
o
@

\\\\\\\\\\\\ Visitas en consultorio.

Juntas meédicas.
‘ W Evaluaciones sequn especialidad.
Interconsulta con especialista.

Red de prestadores en todo el pais.
Libre eleccion médico-paciente.

e Cobertura del 100% de los gastos
médico-farmacologicos.

e Sin franquicia.

Cobertura del area protegida.

PROTECCION MEDICA ESCOLARS.A.

(9) Panamericana Km 42.5

BUENOS AIRES CORDOBA @ (02320) 403140 Office Park - Edificio Plaza
SALTA BAHIA BLANCA info@prome.com.ar Of. 202 (1669) Del Viso
MENDOZA POSADAS www.prome.com.ar Partido de Pilar - Bs. As.

Pdlizas de sequro que cubren a los asequrados, emitidas por companias de sequros de primera linea con la intervencion
de productores asesores de sequros debidamente registrados en la SSN (conforme disposicion de la ley 22400.
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Soluciones - ~“
digitadiles

para una gestion
escolar integral

Conectamos tecnologia, personas y
procesos para que tu institucion sea
mas eficiente cada dia.

Ecosistema Xhendra

Xhendra Xhendra Xhendra
Academic Hub FACTUracion Addmisiones

Gestion académica Control administrativo Inscripciony
clara y ordenada simple y eficiente matriculacion digital,
Centralizd clases, Automatizé la facturacién, sin papeles ni caos
evaluaciones, asistencias, segui pagos y cobranzasy Organizé el proceso de
comunicaciones y estadisticas tomd decisiones con admisién, hacé seguimiento y
en un solo Iugclr. informacién real. mejor(] la experienciq de las
familias.
Xhendra . Xhendra Xhendra

App Community App Academic App Evaluaciones
Comunicacién fluida entre la Los estudiantes, toda la PlanificG, comparti y registra
escuelay las familias. informacién académica en su clases y contenidos de manera

bolsillo. simple.

Un ecosistema conectado
Mads integracién, menos tareas manuales. Mas tiempo para ensefar y aprender.

Xhendra, tecnologia que acompana a

instituciones de todo el pais.

LV { Xhehd Y CJ estion clara. Comunicacion

by SesSi eficaz. Escuela ordenada.

xhendra.by.sesi @ xhendra.by.sesi @ 115489 6720

www.xhendra.net




